
 



индивидуальности ребенка с ограниченными возможностями здоровья (далее – дети с 

ОВЗ), в том числе с инвалидностью.                                                                                    

Режим работы детского сада.  

Рабочая неделя –пятидневная, с понедельника по пятницу.  Длительность пребывания детей 

в группах -12 часов. Режим работы с 7.00 до 19.00. 

Аналитическая часть 

I. Оценка образовательной деятельности 

             Образовательная деятельность в детском саду организована с Федеральным 

законом от 29.12.2012 № 273- ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», ФГОС 

дошкольного образования.  С 01.01.2021 года детский сад функционирует в соответствии 

с требованиями СП 2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические требования 

к организациям воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи», 

а с 01.03.2021 — дополнительно с требованиями СанПиН 1.2.3685-21 «Гигиенические 

нормативы и требования к обеспечению безопасности и (или) безвредности для человека 

факторов среды обитания». 

           Образовательная деятельность ведется на основании утвержденной адаптированной 

основной образовательной программы дошкольного образования для детей с 

ограниченными возможностями здоровья, которая составлена в соответствии с ФГОС 

дошкольного образования, с учетом примерных адаптированных основных 

образовательных программах дошкольного образования для детей с тяжелыми 

нарушениями речи и задержкой психического развития, санитарно-эпидемиологическими 

правилами и нормативам, с учетом недельной нагрузки. 

   Детский сад в 2021 году посещало 112 воспитанников в возрасте с 4 до  8  лет. В детском 

саду сформировано 6 групп компенсирующей направленности. Из них: 

- группа №1 (6-7 лет) с тяжелыми нарушениями речи -17 человек 

- группа №2 (6-7 лет) с тяжелыми нарушениями речи -19 человек 

- группа №3 (6-7(8) лет с задержкой психического развития - 19человек 

-группа №4 (5-7 лет) с тяжелыми нарушениями речи – 20 человек 

- группа №5 (4-6 лет) с задержкой психического развития – 17 человек 

- группа №6 (4-5 лет) с тяжелыми нарушениями речи – 20 человек 

         В 2021 году в детском саду для освоения адаптированной основной образовательной 

программы дошкольного образования для детей с ограниченными возможностями здоровья 

в условиях самоизоляции было предусмотрено проведение занятий, утренников, вечеров 

развлечений только в групповых помещениях. 

            Для качественной организации родителями привычного режима для детей 

специалистами детского сада систематически проводились консультации, оказывалась 

методическая помощь и по возможности техническая. Создана «Школа компетентных 



родителей», где предлагались родителям видео уроки на различную тематику, данные 

мониторинга посещения онлайн-школы и количества просмотров видео уроков по всем 

свидетельствует о том, что данная форма имеет успех. 

Воспитательная работа 

          С 01.09.2021 детский сад реализует рабочую программу воспитания и календарный 

план воспитательной работы, которые являются частью адаптированной основной 

образовательной программы дошкольного образования для детей с ограниченными 

возможностями здоровья. 

          За 4 месяца реализации программы воспитания родители выражают 

удовлетворенность воспитательным процессом в детском саду. Разработан и изготовлен 

дидактический материал по ознакомлению с родным городом Ульяновск, ремеслами, 

картинами А.Пластова. В рамках реализации программы проводилась работа по 

этнокультурному воспитанию: народные подвижные игры, мероприятия на свежем воздухе 

«Апрель-месяц пернатых», развлечения «Волга-колыбель народов Поволжья». Чтобы 

выбрать стратегию воспитательной работы в сентябре 2021 года проводился анализ состава 

семей воспитанников. 

Характеристика семей по составу: 

Состав семьи Количество семей Процент от общего 

количества семей 

воспитанников 

Полная 92  83% 

Неполная  19 17% 

Оформлено опекунство 1 1% 

Характеристика многодетных семей по количеству детей 

Количество детей в семье Количество семей Процент от общего 

количества семей 

воспитанников 

с 3 детьми 15 13,5% 

с 4 детьми 1 1% 

          Воспитательная работа строится с учетом индивидуальных особенностей детей, с 

использованием разнообразных форм и методов, в тесной взаимосвязи воспитателей, 

специалистов и родителей. Детям из неблагополучных семей уделяется большое внимание 

в течение года. Проводятся мероприятия с педагогом-психологом. 

Дополнительное образование. 

 В детском саду дополнительные услуги в 2021 году не оказывались. 

II. Оценка системы управления организации 

              Управление детским садом осуществляется в соответствии с действующим 

законодательством и уставом детского сада. Управление детским садом строится на 

принципах единоначалия и коллегиальности. Коллегиальными органами управления 



являются: управляющий совет, общее собрание работников. Единоличным 

исполнительным органом является руководитель- заведующий.                                            Органы 

управления, действующие в детском саду. 

Наименование органа Функции 

Заведующий Контролирует работу и обеспечивает эффективное 

взаимодействие структурных подразделений организации, 

утверждает штатное расписание, отчетные документы 

организации, осуществляет общее руководство детским 

садом. 

Общее собрание 

работников 

Реализует право работников участвовать в управлении 

образовательной организации, в том числе: 

- участвовать в разработке и принятии коллективного 

договора, Правил трудового распорядка, изменений и 

дополнений к ним; 

- принимать локальные акты, которые регулируют 

деятельность образовательной организации и связаны с 

правами и обязанностями работников; 

- разрешать конфликтные ситуации между работниками и 

администрацией образовательной организации; 

- вносить предложения по корректировке плана 

мероприятий организации, совершенствованию ее работы 

и развитию материальной базы. 

Педагогический совет Осуществляет текущее руководство образовательной 

деятельностью детского сада, в том числе рассматривает 

вопросы:                                                                                                 

-развития образовательных услуг;                                            

- регламентации образовательных отношений;                              

-разработки образовательных программ;                                         

- выбора учебных пособий, средств обучения и 

воспитания;                                                                                        

- материально-техническое обеспечение образовательного 

процесса;                                                                                            

-аттестация, повышение квалификации педагогических 

работников;                                                                                        

-координация деятельности методических объединений. 

            Структура и система управления соответствует специфике деятельности детского 

сада. Внедрение электронного документа оборота не было сопряжено с техническими 

сложностями. Педагоги и административный персонал умеют работать с различными 

платформами. Электронный документооборот позволил добиться увеличения 

эффективности работы детского сада на 100% за счет быстроты доставки и подготовки 

документов, уменьшения затрат на бумагу и расходных комплектующих для принтеров 

и МФУ.  

III. Оценка содержания и качества подготовки обучающихся 



           Концептуальные основания оценки качества образовательной деятельности 

определяется требованиями Федерального закона «Об образовании в Российской 

Федерации», а также ФГОС дошкольного образования, в котором определены 

государственные гарантии качества образования. Оценка качества дошкольного 

образования (соответствия образовательной деятельности, реализуемой детским садом, 

заданным требованиям Стандарта и Программы, реализуемой учреждением) направлена, в 

первую очередь на оценивание созданных условий образовательной деятельности.  

Программой не предусматривается оценивание качества образовательной деятельности на 

основе достижений детьми планируемых результатов освоения Программы. Оценка 

содержания и качества подготовки обучающихся строится на системе анализа динамики 

развития и результатами коррекции.                                      

         Формы и методы включают:                                                                                                                      

-педагогические наблюдения, оценка эффективности педагогических действий с целью их 

дальнейшей оптимизации;                                                                                                                      

-фиксирование достижений в «Дневниках развития ребенка» и «Карт развития речевой и 

познавательной сферы»;                                                                                                                        

- проведение игровых упражнений и заданий. 

          Комплексная оценка уровня развития детей и выявление потенциальных 

возможностей за 2021 год показало, что детьми усвоенный программный материал 

составляет следующее: 
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76% 71% 62% 73% 83% 

           Проведя анализ развития детей на сентябрь 2021г. выявил, что детский сад посещает 

детей с дизартрией – 60 человек, РЭП- 3 человека, ДПП -1 человек, моторная алалия 1 

человек, СНР- 10 человек.  Детский сад посещает 1 ребенок аномалия Денди-Уокера, 

поведенческие расстройства 1 ребенок. Количество детей, имеющих инвалидность 15 

человек. По результатом психолого- диагностического обследования социально-

коммуникативного и познавательного развития общей уровень у детей: высокий-6%, 

средний-89%, низкий -5%. 

IV. Оценка организации учебного процесса (воспитательно-образовательного 

процесса) 

          В основе образовательного процесса в детском саду лежит взаимодействие 

педагогических работников, администрации и родителей. Основными участниками 

образовательного процесса являются дети, родители, педагоги. В детском саду используют 

следующие формы организации образовательного процесса: организованная 



образовательная деятельность (занятия, игры-занятия); организованная образовательная 

деятельность в режимных моментах (игры, наблюдения, экскурсии, опыты-эксперименты, 

беседы, чтение художественной литературы, рассматривание картин и иллюстраций, 

трудовые поручения, кинезиологические упражнения, артикуляционные гимнастики, 

упражнения на развитие психических процессов, пальчиковые гимнастики);                                                                                                   

праздники, развлечения, досуг, проектная деятельность, выставки. Занятия в рамках 

образовательной деятельности ведутся фронтальные, подгрупповые, индивидуальные.  

          Продолжительность занятий соответствует СанПиН 12.3/2.4.3590-20 и составляет:                       

- в группах с детьми от 4 до 5 лет — до 20 мин;                                                                             

- в группах с детьми от 5 до 6 лет — до 25 мин;                                                                          

- в группах с детьми от 6 до 7 лет — до 30 мин.                                                                               

           Между занятиями в рамках образовательной деятельности предусмотрены перерывы 

продолжительностью не менее 10 минут. Чтобы не допустить распространения 

коронавирусной инфекции, администрация детского сада в 2021 году продолжила 

соблюдать ограничительные и профилактические меры в соответствии с СП 3.1/2.4.3598-

20: ежедневный усиленный фильтр воспитанников и работников — термометрию 

с помощью бесконтактных термометров и опрос на наличие признаков инфекционных 

заболеваний. Лица с признаками инфекционных заболеваний изолируются, а детский сад 

уведомляет территориальный орган Роспотребнадзора. Профилактические меры не 

допускающие распространение коронавирусной инфекции: еженедельная генеральная 

уборка с применением дезинфицирующих средств, разведенных в концентрациях 

по вирусному режиму; ежедневная влажная уборка с обработкой всех контактных 

поверхностей, игрушек и оборудования дезинфицирующими средствами; дезинфекция 

посуды, столовых приборов после каждого использования; использование бактерицидных 

установок; частое проветривание помещений в отсутствие воспитанников; проведение всех 

занятий в помещениях групповой ячейки или на открытом воздухе отдельно от других 

групп; требование о заключении врача об отсутствии медицинских противопоказаний для 

пребывания в детском саду ребенка, который переболел или контактировал с больным 

COVID-19; занятия по музыкальному развитию и физической культуре проводились в 

групповых помещениях; праздники и развлечения проводились в групповых помещениях. 

V. Оценка качества кадрового обеспечения 

         Детский сад укомплектован педагогами на 100% согласно штатному расписанию. 

Всего работает 45 человек. Педагогический коллектив детского сада насчитывает 24 

специалистов.   

Соотношение воспитанников, приходящего на 1 взрослого:                                                                

-воспитанник/педагоги- 112/25;                                                                                                                   

-воспитанники/все сотрудники 112/47; 

         За 2021 учебный год педагогические работники прошли аттестацию и получили:                             

-первая квалификационная категория-3человека                                                                                   

-высшая квалификационная категория-2 человека                                                                                 

-соответствие занимаемой должности-1 

         Курсы повышения квалификации прошли 3 работника. Два педагога проходят 

обучение в вузах по педагогическим специальностями. 

Диаграмма с характеристиками кадрового состава детского сада. 



 

Распределение педагогических работников по уровню образования: 

Высшее педагогическое-14 человек; 

Среднее профессиональное -11 человек.  

Распределение педагогических работников по возрасту: 

Возраст 25-29 лет: 1 человека 

Возраст 30-34 лет: 2 человека; 

Возраст 35-39 лет: 2 человека; 

Возраст 40-44 лет: 2 человека; 

Возраст 45-49 лет: 8 человек; 

Возраст 50-54 лет: 7 человек; 

Возраст 55-59 лет: 3 человека. 

Распределение педагогических работников по стажу работы: 

От 3 до 5 лет:1 человек; 

От 5 до 10 лет: 1 человек; 

От 10 до 15 лет: 4 человек; 

Более 20 лет: 19 человек. 

            Детский сад укомплектован кадрами полностью. Педагоги постоянно повышают 

свой профессиональный уровень, эффективно участвуют в работе методических 

объединений, знакомятся с опытом работы своих коллег и других дошкольных учреждений, 

а также проводится работа по самообразованию. Все это в комплексе дает хороший 

результат в организации педагогической деятельности и улучшении качества образования 

и воспитания дошкольников. 

Детский сад принял участие:                                                                                                                        

- XIII международной выставке-ярмарке инновационных образовательных проектов ИРО 
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Министерства образования и науки Ульяновской области;                                                                         

- международная викторина «Сотрудничество педагогов и родителей» Диплом 1 место;                        

-международный конкурс «Логопедическое занятие» Диплом 1 место;                                            

-всероссийской педагогический конкурс «Творческий воспитатель-2021»;                                        

-всероссийский дистанционный конкурс «Лучшая методическая разработка занятий для 

обучения детей с ОВЗ» Диплом 1 место;                                                                                              

-всероссийский конкурс имени Выготского;                                                                                       

- всероссийский конкурс методических и творческих работ «Нравственно-патриотическое 

воспитание» Диплом 2 место;                                                                                                                   

- VII всероссийский онлайн форум-конференция «Воспитатель России» «Здоровые дети-

здоровое будущее";                                                                                                                                  

-муниципальный конкурс экологической сказки «Жили-были рыбы, птицы, звери»;                                   

-XII городской фестиваль «Рождественская звезда» Управление образованием 

администрации города Ульяновска Диплом 2 место;                                                                                  

-конкурс «Открытка маме» Управление образованием администрации города Ульяновска 

Диплом 3 место;                                                                                                                                        

-конкурс детских рисунков «Ждите нас, звезды» Управление образованием 

администрации города Ульяновска Диплом 1 место;                                                                           

- межрайонный конкурс «Использование электронных средств обучения при реализации 

ФГОС и формирование инженерного мышления» Барышский район;                                                   

- конкурс поисково-исследовательской деятельности «Знай и люби физику» УлГТУ;                                   

-марафон «Белое солнце» Ульяновская областная Федерация спортивного 

ориентирования. 

         В 2021 году в связи с ограничительными мерами по предотвращению 

распространения коронавирусной инфекции педагоги проводили образовательные 

мероприятия в групповых помещениях. Детский сад в 2021 году организовал работы с 

родителями в онлайн режиме  в «Школе компетентных родителей» в соц.сети Контакт.  

VI. Оценка учебно-методического обеспечения 

           В детском саду в каждой группе имеется фонд методической литературы по всем 

образовательным областям адаптированной образовательной основной программы 

дошкольного образования для детей с ограниченными возможностями здоровья (тяжелые 

нарушения речи и задержкой психического развития), детская художественная литература. 

В кабинете у заместителя заведующего по УВР находится часть методической литературы, 

периодической печати, а также другие информационные ресурсы на различных 

электронных носителях.  В каждой группе имеется банк примерных перспективных планов 

по всем образовательным областям, картотеки различных игровых упражнений и игр, 

наглядно-дидактический и демонстрационный материал.  Пространство групп поделено на 

образовательные зоны. В каждой из зон подобраны игрушки и пособия в соответствии с 

возрастом и потребностей детей. В 2021 году на детский сад были выписаны журналы 

«Логопед» с приложением, «Справочник для руководителя детского сада» и «Нормативные 

документы образовательного учреждения». Ежегодно учреждение закупает канцелярские 

товары на каждую группу: краски акварельные, гуашь, альбомы для рисования, цветную 

бумагу, картон, клей, пластилин. Закуплено оборудование на игровые площадки: 

песочницы, машинки. Приобретены настольно-печатные игры и игрушки для кабинетов-

учителей логопедов и учителей-дефектологов, педагогов-психологов.  

         Методический кабинет свою функциональную значимость утратил, в связи с 

помещением в него других сотрудников: зав. канцелярии и зам.зав. по АХР из-за нехватки 

кабинетов для всех сотрудников. В кабинете осталась часть методической литературы, 



которая ежегодно раздается на группы в соответствии с возрастным комплектованием. 

Остальная литература и пособия находятся на группах.  У каждого на группе имеются 

технические средства и компьютерное оборудование. Программное обеспечение позволяет 

работать с текстовыми редакторами, интернет-ресурсами, фото, видеоматериалами, 

графическими редакторами. В детском саду учебно-методическое и информационное 

обеспечение достаточное для организации образовательной деятельности и эффективной 

реализации образовательных программ. 

VII. Оценка материально-технической базы 

          В детском саду сформирована материально-техническая база для реализации 

адаптированной образовательной программы для дошкольников с ограниченными 

возможностями здоровья, жизнеобеспечения и развития детей.  

В детском саду оборудованы помещения:                                                                                                                         

- групповые помещения-6;                                                                                                                           

-кабинет заведующего;                                                                                                                             

-кабинет заместителей заведующего;                                                                                                     

-музыкально-спортивный зал;                                                                                                                 

-пищеблок;                                                                                                                                                 

-прачечная:                                                                                                                                               

- медицинский кабинет;                                                                                                                          

-кабинет учителя-логопеда;                                                                                                                      

-кабинет учителя-дефектолога;                                                                                                                   

- кабинет педагога-психолога. 

          При создании предметно-развивающей среды педагоги учитывают возрастные и 

индивидуальные особенности детей своей группы. Оборудованы групповые комнаты, 

включающие игровую, познавательную и обеденную зону, спальные помещения, приемные 

и туалетные комнаты. Материально-техническое состояние детского сада и территории 

соответствует действующим санитарно-эпидемиологическим требованиям к устройству, 

содержанию и организации режима работы в дошкольных организациях, правилам 

пожарной безопасности, требованиям охраны труда.  

             В 2021 году детский сад провел закупку малых архитектурных форм на 6 игровых 

площадок и спортивную площадку. В музыкально-спортивный зал закупили спортивное 

оборудование: коррегирующие дорожки, мячи, обручи, массажные коврики; музыкальные 

инструменты. Во все группы были куплены игрушки: куклы, машинки, кабинет-психолога: 

настольно-печатные игры. 

VIII. Оценка функционирования внутренней системы оценки качества образования 

             Внутренняя система оценки качества образования в ДОУ показала следующие 

результаты по анализу качества психолого-педагогических условий реализации 

дошкольного образования за 2021 год. Сотрудники создают и поддерживают 

доброжелательную атмосферу в группах, способствуют установлению доверительных 

отношений с детьми, учитывают возрастные и индивидуальные особенности детей. 

Педагоги-психологи уделяют специальное внимание коррекции поведения. 

Образовательная деятельность планируется в играх, занятиях, на прогулках, экскурсиях, 

при беседах и т.д. Дети постоянно находятся в поле внимания взрослого. Педагоги создают 

условия по пяти образовательным областям: социально-коммуникативное, познавательное, 

речевое, художественно-эстетическое, физическое развитие. 



          С родителями (законными представителями) проведено анкетирование для 

выявления удовлетворённости качеством образовательных услуг. 98% родителей 

участвовали в опросе, из них 90% удовлетворены полностью услугами в МБДОУ и 8 % 

удовлетворены частично. Детский сад полностью обеспечен квалифицированными 

кадрами. Все специалисты соответствуют квалификации требований в Едином 

квалификационном справочнике. Квалификационный уровень специалистов высокий. 

Данные приведены по состоянию на 31.12.2021 года 

№ 

п/п 

Показатели Единица 

измерения 

Количество 

1. Образовательная деятельность 

1.1 Общая численность воспитанников, осваивающих 

адаптированную образовательную программу для 

детей с ограниченными возможностями здоровья, 

в том числе: 

 человек 112 

1.1.

1 

В режиме полного дня (12 часов) 112 

1.1.

2 

В режиме кратковременного пребывания (3-5 

часов) 

0 

1.1.

3 

В семейной дошкольной группе 0 

1.1.

4 

В форме семейного образования с психолого-

педагогическим сопровождением на базе 

дошкольной образовательной организации 

0 

1.2 Общая численность воспитанников в возрасте до 

3 лет 

человек 0 

1.3 Общая численность воспитанников в возрасте от 

3 до 8 лет 

 человек 112 

1.4 Численность/ удельный вес                             

Численность воспитанников в общей 

численности воспитанников, получивших услуги 

присмотра и ухода, в том числе в группах 

человек/%  

1.4.

1 

В режиме полного дня (8-12 часов) человек/% 112 (100%) 

1.4.

2 

В режиме продленного дня (12-14 часов) человек/% 0 (0%) 

1.4.

3 

В режиме круглосуточного пребывания человек/% 0 (0%) 

1.5 Численность/ удельный вес 

Численность воспитанников с ограниченными 

возможностями здоровья в общей численности 

воспитанников, получивших услуги: 

человек/ %  

1.5.

1 

По коррекции недостатков в физическом и (или) 

психическом развитии 

человек/% 112 (100%) 

1.5.

2 

По освоению адаптированной образовательной 

программы для детей с ограниченными 

возможностями здоровья 

человек/% 112 (100%) 

1.5.

3 

По присмотру и уходу человек/% 112 (100%) 



1.6 Средний показатель пропущенных дней при 

посещении дошкольной образовательной 

организации по болезни на одного воспитанника 

 день 5 

1.7 Общая численность педагогических работников, 

в том числе: 

человека 25 

1.7.

1 

Численность/ удельный вес                              

Численность педагогических работников, 

имеющих высшее образование 

 человек/ % 0 

1.7.

2 

Численность/ удельный вес                            

Численность педагогических работников, 

имеющих высшее образование педагогической 

направленности (профиля) 

 человек/ % 14 (56%) 

1.7.

3 

Численность/ удельный вес                              

Численность педагогических работников, 

имеющих среднее профессиональное  

образование 

 человек/ % 0 

1.7.

4 

Численность/ удельный вес                              

Численность педагогических работников, 

имеющих среднее профессиональное образование 

педагогической направленности (профиля) 

 человек/ % 11 (44%) 

1.8 Численность/ удельный вес                              

Численность педагогических работников, 

которым по результатам аттестации присвоена 

квалификационная категория, в общей 

численности педагогических работников, в том 

числе: 

человек/% 23 (92%) 

1.8.

1 

Высшая человек/% 15 (66%) 

1.8.

2 

Первая человек/% 8 (26%) 

1.9 Численность/ удельный вес                            

Численность педагогических работников в общей 

численности педагогических работников , 

педагогический стаж работы которых составляет: 

  

1.9.

1 

До 5 лет  человек/% 1 (4%) 

1.9.

2 

свыше 30 лет  человек/ % 7 (28 %) 

1. 

10 

Численность/ удельный вес                               

Численность педагогических работников в общей 

численности педагогических работников в 

возрасте до 30 лет 

человек/% 1 (4%) 

1. 

11 

Численность/ удельный вес                          

Численность педагогических работников в общей 

численности педагогических работников в 

возрасте от 55 лет 

человек/% 3 (12%) 

1. 

12 

Численность/ удельный вес                                   

Численности педагогических и административно-

хозяйственных работников, прошедших за 

последние 5 лет повышение квалификации/ 

профессиональную переподготовку по профилю 

человек/ % 15 (60%) 



педагогической деятельности или иной 

осуществляемой в образовательной организации 

деятельности, в общей численности 

педагогических и административно- 

хозяйственных работников 

1. 

13 

Численность/ удельный вес                            

Численности педагогических и административно-

хозяйственных работников, прошедших 

повышение квалификации по применению в 

образовательном процессе федеральных 

государственных образовательных стандартов в 

общей  численности педагогических и 

административно- хозяйственных работников 

человек/% 8 (32%) 

1.            

14 

Соотношение педагогических работников/ 

воспитанник в дошкольной образовательной 

организации 

человек/человек 25/112 

1.      

15 

Наличие в образовательной организации 

следующих педагогических работников: 

да/нет  

1.1

5.1 

Музыкального руководителя да/нет да 

1.1

5.2 

Инструктор по физической культуре да/нет да 

1.1

5.3. 

Учителя-логопеда да/нет да 

1.1

5.4 

Логопеда да/нет нет 

1.1

5.5 

Учителя-дефектолога да/нет да 

1.1

5.6 

Педагога - психолога да/нет да 

2. Инфраструктура   

2.1 Общая площадь помещений, в которых 

осуществляется образовательная деятельность, в 

расчете на одного воспитанника 

кв.м 3,8 

2.2 Площадь помещений для организации 

дополнительных видов деятельности 

воспитанников 

кв.м 0 

2.3  Наличие физкультурного зала да/нет нет 

2.4 Наличие музыкального зала да/нет да 

2.5 Наличие прогулочных площадок, 

обеспечивающих физическую активность и 

разнообразную игровую деятельность 

воспитанников на прогулке 

да/нет да 

    Анализ показателей указывает на то, что детский сад имеет достаточную 

инфраструктуру, которая соответствует СанПиН 12.3/2.4.3590-20 «Санитарно-

эпидемиологические требования к организациям воспитания и обучения, отдыха и 

оздоровления детей и молодежи» и позволяет реализовывать образовательные программы 

в полном объеме в соответствии с ФГОС дошкольных учреждений.  



  Детский сад укомплектован достаточным количеством педагогических и иных 

работников, которые имеют высокую квалификацию и регулярно проходят повышение 

квалификации, что обеспечивает результативность образовательной деятельности. 

 

 


